UCHWALA NR ..o 2018
RADY MINY WIERZBICA
7 dnia

....................... 2018 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Wierzbica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt, 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorzadzie gminnym

(Dz.U. z 2018, poz. 994, 1000, 1349 1 1432) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 1 art. 37 ustawy z dnia 21
listopada 2008r o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2 2018r., poz. 1260 1 1669) oraz § 1 pkt. 3,

§3pk. 1, 8618 7 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2018r., poz. 936) uchwala sie, co nastgpuje

§ 1. Uchwala sig wynagrodzenia miesigczne Wc';jta Grminy Wierzbica w

nastepujace] wysokosci -

1/ wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4 700,00 zhotych /slownie: Cztery tysiace siedemset z1./,

5/ dodatek funkeyjny w wysokosci 1 900,00 ztotych /stownie: jeden tysiac dziewiedset ziotyclv,

3/ dodatek specjalny w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyinego

tj. w kwocie 2 640,00 ziotych,

4/ dodatek za wystuge lat w wysokosci 20 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego

tj. w kwocie 940,00 ztorych.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Przewodniczacemu Rady Gminy Wierzbica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z Mocy obowigzujaca od 19 listopada 2018 roku.
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